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mrand, 18 0CT 2023

VISTO el DOCU-FCEDU-UER: 17572023 presentado por Decanato y la Resolucion "C.D." N®

406/11 y su modificatoria, Resolucidn “C.D." N2 209720, v

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucidn “C.D." N2 40611 se aprueba el Reglamento para la designadion de
Docentes Interinos en las categorias de Profesores Titulares, Asociados y Adjuntos, Jefes de Trabajos
Practicos y Auxiliares de Docencia de Primera Categoria de esta Facultad.

Que por Resolucion “C.D." N2 20920 se medifican transitoriamente los Articufos 13, 14, 15, 18,
19, 20, 24, 25, 27, 29, 31, 36, 37, 38 y 40 en adecuacion a las excepcionales circunstancias
ocasionadas por la Pandemia COVID-19.

Que por Resolucion "A.U" N® 412023 se aprueba el nuevo Estatuto de |3 Universidad Nacional
de Entre Rios estableciéndose, en el Titulo W-Capitule 1-Seccidon B, Articulo 51, cambios en las
denominaciones de 1as categorias docentes.

Que Decanato eleva la propuesta de modificacidn Integral del régimen de seleccon de
docentes interinos, Incluyendo de manera definitiva las modificaciones transitorias efectuadas por la
Resolucion “C.D N? 209720, las nuevas denominaciones docentes y la posibilidad de convocar a
personas graduadas para el caso en que no sea posible la cobertura de cargoes con docentes,

Que han tomado intervencion, ademds, la Secretaria Académica, las Direcciones Academica y
Administrativa y Ia Asesoria Legal de esta Facultad.

Que este Cuerpo aprueba la propuesta presentada y es competente para resolver sobre ¢l

particular conforme lo establecido en ef Articulo 23, Inciso 5-VII del Estatuto de esta Universidad ///
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/// (Resolucion "A.U" N® 41/2023),

Por ello,
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 19.- Aprobar el Reglomento para la designacion de Docentes Interinos en los categorias de
Profesor @ Profesora Titulor, Asociado/o o Adjunto/a, Jefes y Jefas de Trabajos Practicos y Ayudantes
quUE, Como Anexo |, se incorpora a fa presente,

ARTICULO 29 - Aprobar el modelo de la Solicitud de Inscripcion, agregada en el Anexo L.

ARTICULO 32- Derogar la Resolucion "C.D." N2 406/11 y su modificatoria, Resolucidn *C.D." N® 209,20,
ARTICULD 4° - Disponer que la presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su publicacién en
el Digesto de 1a Universidad Nacional de Entre Rios.

ARTICULO 5°- Registrese, comuniquese, publiquese en el apartado "Boletin® del Digesto Electronico

de la Universidad y, cumplido, archivese.

RESOLUCION "C.D." N2 3 7 1 -23

FAGHELLI Omm. Adme BOEYHENS
bosivarla A aica Decama
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RESOLUCION “C.D." N© 371-23

ANEXO |

REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION DE DOCENTES INTERINOS EN LAS CATEGORIAS DE
PROFESOR O PROFESORA TITULAR, ASOCIADO/A O ADJUNTO/A, JEFES Y JEFAS DE TRABAJOS
PRACTICOS Y AYUDANTE

CAPITULO | - OBIETIVOS ¥ GENERALIDADES

ARTICULO 1°.- El presente reglamento se formula para complementar lo normado por el articufo 51
inciso b) del Estatuto de |a Universidad Nacional de Entre Rios.
ARTICULO 2°.- Alcance: Esta reglamentacién resulta aplicable para la cobertura de cargos docentes en
caso de vacancias y licencias de Profesores y Profesoras en las categorias Titulares, Asoclados v
Adjuntos, Jefe y Jefs de Trabajos Practicos y Ayudantes, procediendo a la designacion de docentes
interinos, por concurso o de manera directa segan el caso.
ARTICULO 3°- La propuesta de designacion directa procede ante |a necesidad de cubrir vacancias por
motivos de licencias menores a 6 meses, En tal caso el Decanato propondra al Consejo Directivo |a
designacon de docentes interinos, pudiendo contar con el aval de la persona que se desempene
como docente a cargo del espacio curricular en cuestion. En ia propuesta se especificard la categoria y
dedicacon pretendida en cada caso. Compete al Consejo Directivo aprobar 1a propuesta y proceder a
la designadan.

La convocatoria a concurso para la cobertura de cargos docentes interinos se elevara al Consejo
Directivo para que se apruebe el llamado una vez recibida la comunicacion pertinente.
ARTICULO 4° - £n caso de cobertura de licendia la designacidn se realizard hasta el vencimiento de la
misma o hasta el reintegro de |a persona en uso de 1a misma, lo que ocurriera en primer término.

CAPITULO 1l; COBERTURA DE LICENGIAS DE HASTA SEIS (6) MESES

ARTICULO 5°.- La cobertura se realizara en forma automatica y de acuerdo con las siguientes modali-
dades:

a} Para los cargos de Profesor o Profesora en las categorias Titular o Asociado serdn propuestos
respectivamente los Profesores o Profesoras en las categorias Asocadosfas o Adjuntos/as que
pertenezcan a la misma catedra y en ese orden jerarquico.

b) Para los cargos de las personas que se desempefian como Profesor o Profesora Adjunto/a seran
propuestos quienes se desempenen como Profesores Jefes de Trabajos Pricticos o Profesoras Jefas de
Trabajos Practicos que pertenezcan 3 la misma cdtedra.

¢) Paralos cargos de las personas que se desempefian como Profesores Jefes de Trabajos Practicos o
Profesoras Jefas de Trabajos Practicos, seran propuestas los Profesores o las Profesoras Ayudantes gue
pertenezcan a la misma catedra.

d) Pars los cargos de las personas gue se desempeian como Profesor o Profesora Ayudantes se
propondra a quienes se desempefien en Ayudantias de Estudiantes a la Docencia en la catedra en

cuestion, si los hubiera,
En caso de no poder cubrirse segun los requisitos anteriores, se podra proponer a Profesores o /
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/{/ Profesoras Ayudantes Ordinarios que acrediten antigledad en la cdtedra o antecedentes
académicos en el cargo de Profesor/a Adjunto/a.

En caso de existir mas de UNA (1) persona docente en igualdad de categoria, se deberan
considerar los siguientes criterios y en este orden:

1. La condicion de Docente Ordinario/a.

2. Mayor antigiedad en |a catedra,

3. Mayor antiguedad en la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional de Entre
Rios.

4. Mayor antigbedad en {a Universidad Nacional de Entre Rios.

5. Mayor antigliedad docente universitaria.

6. Mayor antigliedad docente,

ARTICULO 6"~ No pudiendo cubrirse los cargos en la forma antes reglada, 1a designacion se hara
respetando el Orden de Méritos vigente del ditimo concurso realizade en la cétedra para un cargo de
igual jerarquia, entendiéndose por vigente aquel orden de mérito gue no tenga mas de UN (1] afio de
antigledad.

De persistir 1a imposibilidad, y ante |1a imperiosa necesidad de cubrir un cargo interinamente,
agotadas las Instancias anteriores, el Decanato podra elevar al Consejo Directivo una propuesta,
previo proceso de selecdon mediante presentacion de Curriculum Vitae y entrevista, de una persona
graduada de la Facultad de Ciencias de 1a Educacion y/o de !a Universidad Nacional de Entre Rios que
tengan un perfil afin al espacio curricular vacante.

Se procederd a realizar el siguiente proceso de seleccion de las personas aspirantes graduadas:

- El Decanato emitira una Resolucion en la que determinara la necesidad de convocar a cubrir el cargo
y dispondra las condiciones y requisitos propios en cada convocatoria.

- €1 Area de Personas Graduadas, junto a las Coordinaciones de Carrera, dardn difusion durante CINCO
(S) dias (desde Iz emision de la Resolucion), a la convocatoria a través de fos medios de comunicacion
institucionales habituales de la FCEDU,

- De no recibir propuestas de |la comunidad graduada de la UNER, la convocatoria podra abrirse a
personas graduadas de otras Universidades Pablicas.

- Se conformara un Comité Evaluador Integrado por: Secretaria Académica, Coordinacion de Carrera,
Coordinacion de Graduados, elfla docente responsable de |a citedra {0 en su defecte un docente de
la Facultad de igual o mayor jerarquia a la vacante a cubrir, que se desempeiie en un espacio afin) y
un representante del Claustro Estudiantil,

- Constituido el Comité tendrd CINCO (5) dias para emitir su decision, La misma sera presentada al
Decanato para posteriormente ser tratada en el Consejo Directive.

ARTICULO 7*.- De producirse un nuevo pedido de prérroga de la licencia, siempre que el mismo sea
de hasta SEIS (6) meses, por unica vez, se prorrogara |a designacion de |a persona que se desempefa
como suplente,

) Il; A ICENCIAS SUPERIORES A SEIS (6] MESES Y VACANCIAS

ARTICULO 82.- El presente Capitulo rige para la designacidn interina, en caso de licencia mayor a SEIS
(6) meses o vacancia de |a persona que ocupa el cargo de Profesor o Profesora en las categorias
Titular, Asociado, Asociada o Adjunto, Adjunta 6 Profesor Jefe de Trabajos Practicos, Profesora Jefa //
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/{/ de Trabajos Praicticos y Profesor o Profesora Ayudante. Ademds, en el caso de vacancia deberd
llamarse a Concurso Ordinario dentro de un plazo no mayor a UN (1} afio a partir de producida la
misma.

ARTICULO 9"~ El Decanato elevara al Consejo Directivo el pedido de licencia o la comunicacion de
vacancia |unto con el pedido de convocatoria a concurso para cubrir el cargo interino correspon-
diente, el que contara con el informe de Secretaria Académica asi como de Secretaria Econdmica
Financiera y Departamento Personal,

ARTICULO 10-- £l jurado deberd estar integrado por el Profesor o la Profesora a cargo de la Catedra,
UNA (1) persona docente Ordinaria de Igual o mayor categoria que el cargo concursado, de la misma
catedra o de otra asignatura del area de conocimiento y UNA (1) persona docente suplente, A
propuesta de Secretaria Académica, se propondra en el mismo acto UN (1) miembro titular y UN {1)
miembro suplente por los cuerpos de personas graduadas y estudiantes.

ARTICULO 11.- Las personas miembros del Consejo Directivo no podrén integrar el jurado. Asimismo,
los y las docentes de la Facultad que se hallen en gjercicio de |a catedra, no podran renunciar a su
designacion como jurados, salvo cuando estén impedidos por las causales previstas en el Articulo 31
del presente reglamento

ARTICULO 12.- Las personas del claustro estudiantil que integren el Jurado deberdn reunir las
siguientes condiciones:

a) Ser alumno/a regular de la Unidad Académica.

b) Haber aprobado |la materia en Concurso o0 su equivalente,

¢) Tener la mitad de las asignaturas de 1a carrera aprobadas,

En el supuesto de que, por 13 Implementacion de nuevas carreras y/o modificaciones de los
planes de estudio, no pueda conformarse el jurado estudiantil en los términos del presente Articulo,
podran designarse, en tal caracter, aquellas personas alumnas regulares de esta Facultad que se
hayan desempenado como jurados de concurso en asignaturas de [a misma area de conocimiento, o
en su defecto, aquellas personas estudiantes regulares de esta Universidad que cumplan con este
requisito,

ARTICULO 13.- Las personas estudiantes y graduadas gue integren jurados de concurso no serdn
susceptibles de recusacion en los términos del indiso i) del Articulo 31 del presente Régimen.
ARTICULO 14.- La nomina de los jurados, debe exhibirse y publicarse en el sitio web de la Unidad
Académica por un plazo minimo de CINCO (5] dias y notificarse a las personas inscriptas.

PUBLICIDAD Y DIFUSION

ARTICULO 15.- La difusion al llamado a concurso para cubrir el cargo de docente interino se realizard
en el sitio web de 13 Unidad Académica y se comunicara a las demas Unidades Académicas de la
Universidad Nacional de Entre Rios por el termino de al menos CINCO (5) dias anteriores al inico de |a
fecha de inscripcidn,

ARTICULO 16.- Los anuncios contendrén sintéticamente:

a) los cargos y/o funcian a concursar,

b) la dedicacion y categoria de los mismaos,

c) la fecha y hora de apertura y clerre de la Inscripcion, con aclaracion de que no se recibiran las ///
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/1! presentaciones gue se efectien con posterioridad al horario de derre.

d) dias, horanos y oficina donde se recibiran las inscripciones y se proporconara toda otra
informacion necesaria,

e) el programa y/o planificacion del drea o espacio curricular vigentes.

f) ¢l plan de estudio de la carrera que comresponde al drea o espacio curricular motivo de concurso,

INSCRIPCION

ARTICULO 17- El plazo para las inscripciones no podra ser inferior a CINCO (5) dias habiles.
ARTICULO 18 - Las personas aspirantes deberdn reunir los siguientes requisitos:
a} Tener titulo universitario con validez nacional expedido por Institucion universitaria argentina o,
tratandose de titulos extranjeros, haber realizado la convalidacion o revalidacion que otorgue valide:
para el Estado Argentino. En su defecto, acreditar antecedentes que, en opinion fundada del jurado y
con cardcter excepcional, suplan |3 eventual carencia.
b} No estar incurso/a en alguna de las circunstancias que se detallan a continuacion:
1) Haber sido condenado/a por delito dolose, hasta el cumplimiento de la pena privativa de |a
libertad, o el términe previsto para la prescripcion de |a pena.
2) Haber sido condenadofa por delite en perjuicio de cualquier Institucion Universitaria
Nacional o de la Administracion PGblica Nacional, Provincial o Municipal.
3} Encontrarse inhabilitado/a para el ejercicio de cargos publicos.
4) Haber sido sancionado/a con exoneracion o cesantia en cualquier Institucion Universitaria
Nacional 0 en la Administracién Publica Nadonal, Provinclal o Municipal, mientras no sea
rehabilitado/a, conforme lo prewisto por la legislacion vigente que resulte aplicable; con
excepcion de los/as exonerados/as o cesanteados/as por la dictadura militar.
5) Haber incurrido y/o sido complice en actos de fuerza contra el orden institucional y el
sistema democratico, conforme lo previsto en el Articulo 36 de la Constitucion Nacional y el
Titulo X del Codigo Penal -0 €l que lo sustituya-, aun cuando se hubieran bheneficlado por el
Indulto o la condonacion de |a pena.
¢) No haber incurrido en falta a |a ética universitaria. Se consideran faltas a la ética universitaria:
1) Persecucion a docentes, no docentes, estudiantes o graduados/as, por razones ldeoldgicas,
politicas, gremiales, raciales, de sexo, género o religiosas.
2) El aprovechamiento de |a labor intelectual ajena sin Ia mencion de quienes la realizaron,
aungue sea por encargo y bajo la supervision del que aprovecha de esas tareas.
3) Haber observado una conducta que Importe colaboracion y/fo tolerancia complice con
actitudes opuestas a los principios de la Constitucion Macional, al respeto por los Derechos
Humanos, a las instituciones democraticas v/o a los principios del pluralismo |deolégico v 1a
libertad académica, cuando por el cargo o la funcién era su deber oponerse o denunciar las
irregularidades cometidas.
d) No encontrarse jubilado/a, conforme a lo estableado en la Ordenanza 423.
Es causal de nulidad absoluta el Incumplimiento de cualquiera de los requisitos establecidos en
este articulo,
ARTICULO 19.- La solicitud de inscripcidn tendrd el cardcter de Declaracion Jurada, se realizard a
través de un formulario electronico (se adjunta en ANEXO 1) y se enviard, junto 13 informacién ///
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/! especificada a continuacidn, a la direccion electrénica de Mesa de Entradas de la Facultad:

a) Antecedentes curriculares segun el formato del Sistema Cvar (u otro formato que Decanato

habilite).

b) Copia digitalizada de titulo universitario con validez nacional o extranjero revalidado/convalidado.

¢) Otros cargos y antecedentes que a Julcio del/la aspirante pueden contribuir a una mejor ilustracién

sobre su competencia en fa materia en concurso.

d) Declaracdn de no estar comprendido/a en las causales establecidas en el Articulo 18, incisos b), ¢)
| yd)
ARTICULO 20.- Asimismo, se debe adjuntar, con cardcter reservado salvo para los miembros del
Jurado, hasta la clase pablica (bajo resguardo del Area Concurso), la siguiente documentacion
especifica:
a) Una presertacion formal que explicite las motivaciones de fa persona que se postula, su visién
sobre la ensefianza en el drea o espacio curricular, 13 contribucion qQue pueda realizar desde su
experiencia en relacion a la participacion en actividades propias de las funciones sustantivas de la
universidad.
b) En el caso de |a postulacion al cargo de Profesor/a Jefe/a de Trabajos Practicos, corresponde
presentar una Planificacion de Clases de Trabajos Pricticos de acuerdo al Programa vigente del drea o
espacio curnicular, segun corresponda. Esta Planificacion debe contener informacon sobre el
contexto en que se desarrotlard la propuesta (cantidad de estudiantes estimados, conformacion del
equipo docente, carga horarla semanal y total, insercon en el Plan de Estudios) y sobre la
planificacion especifica de las clases de trabajos practicos (cronograma, contenidos a trabajar,
objetivos de la clase, metodologia donde se mencione k3 actividad préctica a realizar y 1a bibliografia),

Por su parte, en el caso de la postulacidn al cargo de Profesor/a Ayudante, se deberd proponer
una actividad practica (situacion problematica, ejercicio, estudiofandlisis de casos, guias de estudio,
otros|, encuadrada en la Planificacion de Clases de Trabajos Practicos contenida en el Programa o
Planificacion del drea o espacio curricular vigente,

La inscripcion al concurso importara para la persona interesada, su conformidad con el presente
reglamento y con toda otra norma relacionada con el concurso,

ARTICULO 21.- Las autoridades de la Facultad, en cualquier momento, de oficio o a pedido de parte,
pueden solicitar a todas las personas o a algunos de los/las aspirantes la presentacidon de las
constancias de sus antecedentes para verificar la veracidad de los mismaos.

Decanato requerira a quien resulte en primer lugar dentro del orden de mérito o a quienes se
encuentren dentro de dicho orden, que acompanen en formato papel toda 1z presentacion objeto del
concurso para archivo y resguardo en Ia unidad académica. Ademas de originales de los titulos,
certificados y documentos consignados para su certificacion o bien copias certificadas de los mismos.

En el supuesto que sufja falta de coincidencia entre los documentos y los antecedentes
declarados conforme al Articulo 19, Decanato debe excluir a dicha persona del orden de merito sin
perjuicio de otras acciones que se puedan adoptar.

ARTICULO 22.- Decanato dispondra sin mas tramites |a devolucion de las presentaciones que no se
ajusten a lo establecido en este Reglamento.

ARTICULO 23.- Las personas aspirantes que no tengan domicllio real en Ia ciudad de Parana podran
Inscribirse e intervenir en los restantes trdmites por intermedio de personas apoderadas expresa-
mente facultadas para ello, mediante poder otorgado por escribano/a pablico/a debidamente ///
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/// legalizado, o de acuerdo a la Ley 19,549 y su Decreto Reglamentario.

La persona apoderada no podra ser otra persona inscripta én la misma disciplina gue concurse
el poderdante, ni un miembro del jurado, ni un integrante de la catedra objeto del concurso. Tampoco
podran ejercer la representacion las personas Consejeras Directivas, el Decano o la Decana, el Vice-
decano o la Vicedecana, Ias personas que se desempefien como Secretarias de Facultad y el Personal
No Docente de la Unidad Académica.

ARTICULO 24.- El/la aspirante que se presente a mas de un concurso debera camplir, en cada uno de
ellos, con todos los requisitos establecidos en este Reglamento, sin poder remitirse a los escritos o
documentos presentados en los otros.

ARTICULO 25.- En la fecha y hora de vencimiento del plazo de inscripcion la persona responsable de
Mesa de Entradas, Salidas y Archivo de la Facultad, comunicard al Area Concurso las inscripciones
recibidas. A continuacion, se labrara un acta donde consten las inscripciones realizadas en ef llamado
a concurso, la cual serd refrendada por DOS (2) personas funcionarias de mayor jerarquia que se
encuentren en la Unidad Académica.

Las personas aspirantes tienen derecho a ampliar sus antecedentes, pudiendo presentar
solamente aquellos que hubiesen generado o cuyas constancias hubsesen sido obtenidas con
posterioridad a la fecha de cierre de inscripcian al concurso,

Para ejercer esta opcién, deben remitir los mismos hasta CINCO {5) dias corridos antes de 1a
fecha y hora fijadas para la prueba de oposicion a la direccion electronica de Mesa de Entradas de la
Facultad. Este plazo €s de caducidad y no se admitiran presentaciones que se intenten realizar fuera
de este dia y horario.

ARTICULO 26.- El acta de cierre de inscripcion serd publicada en el sitio web de la Facultad por un
plazo de TRES (3) dias. Asimismo, dentro de dicho lapso la misma serd notificada a las personas
interesadas. De todo ello se dejard constancia en ¢l expediente de concurso.

ARTICULO 27.- Para los cargos correspondientes a Coordinador/a o Director/a de Centro o Area o
Departamento, en las categorias de Profesorf/a Titular, Asociado o Adjunte, los requisitos de
inscripcion seran los sefalados en el apartado “INSCRIPCION” de este Reglamento. Para estos cargos,
la persona aspirante debera presentar ademas, al momento de la inscripclon, un proyecto de gest:on
que serd expuesto en el momento de sustanciarse el concurso.

IMPUGNACION DE LA PERSONA ASPIRANTE

ARTICULO 28.- Durante los TRES (3} dias posteriores al cierre de la publicacidn del acta, la comunidad
universitaria podra ejercer el derecho de impugnar |a participaciéon en el concurso de las personas
inscriptas. La objecion debera ser explictamente fundada y ofrecidas las pruebas que se hicieran
valer. El/1a aspirante podrd hacer su descargo dentro de los TRES (3) dias de comunicada la objecion,
Vencido el plazo dispuesto y sin recibirse impugnaciones, se continuara con el tramite.

ARTICULO 29.- Bl Consejo Directivo decidird fundadamente sobre Ia procedencia de las causales
referentes a la objecion, aceptando o rechazando la misma, De aceptarse tal impugnacion, el/la
aspirante cuestionado/a serd excluido del acta, agotandose con esto la via administrativa.

RECUSACION DE MIEMBROS DEL JURADO

ARTICULD 30.- Los miembros del Jurado podran ser recusados por escrito por las personas ///
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//{ inscriptas, con causa fundada, dentro de los TRES (3) dias siguientes al vencimiento del plazo de
publicacion de la nomina de dicho Jurado,
ARTICULO 31.- Serén causales de recusacion;
a) Bl parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y segundo grado de afinidad entre
Jurado y algun aspirante,
b) Tener el Jurado o sus consanguineos afines, dentro de los grados establecidos en el inciso anterior,
sociedad o comunidad con alguna de las personas aspirantes, salvo que la Sodiedad fuese anénima,
¢) Tener algun miembro del Jurado pleito pendiente con el/la aspirante.,
d) Ser la persona integrante del Jurado o aspirante, reciprocamente, acreedor, deudor o fiador,
) Ser o haber sido |a persona integrante del Jurado autor de denuncia o querella contra la persona
aspirante, o denunciado/a o querelladofa por éste ante los Tribunales de Justicia o Tribunal
Académico con anterioridad a la designacion del Jurado.
f} Haber emitido el Jurado opinidn, dictamen o recomendacién que pueda ser considerado como pre-
juicio acerca del resultado del concurso que se tramita,
g) Tener el Jurado amistad intima con alguno de las personas aspirantes o enemistad o resentimiento
que se manifiesten por hechos conocides en el momento de su designadon,
h} Haber recibido el Jurado importantes beneficios de la persona aspirante
i] Carecer el Jurado de versacléon reconocida en el drea del conocimiento centifico o téenico motivo
del Concurso.
|| Transgresiones a la ética por parte def Jurado, debidamente documentadas,
ARTICULO 32.- Todo miembro del Jurado que se halle comprendido en alguna de las causales de
recusacion mencionadas en el Articulo anterior, debera excusarse.
ARTICULO 33.- Las recusaciones y las excusaciones de los miembros del Jurado son resueltas directa-
mente por el Consejo Directivo.

De haber impugnaciones y recusaciones no quedaran incorperadas al expediente de! Concurso,
debiendo dejar constancia en e! mismo del destino de dichas actuaciones.

ACTUACION DELJURADQ

ARTICULO 34.- Quedando resueltas con caracter definitivo las recusaciones o impugnaciones,
Decanato o Secretaria Académica fijara dia y hora para la realizacién de 12 sustancliacion, habilitando a
los miembros del jurado el acceso 3 la documentacion presentada por los aspirantes. Decanato puede
habilitar 1a partigpacion de miembros del jJurado mediante sistemas tecnologicos que posibiliten la
intervencién a distancia, En este supuesto!

a) Al menos UNA (1) persona de los/as Jurados, designado/a por el Consejo Directive, deberd encon-
trarse presente en la unidad scadémica en la que se desarrolla la oposicion (clase publica y
entrevistal.

b) Las demas personas del Jurado deben poder interactuar con los/as postulantes en esa instancia.

¢) Quienes integren el Jurado deben poder deliberar entre si.

d) Fl Acta del dictamen sera valida con la firma del/a o de los/as miembrofs presentefs en la sede de
la Institucion donde se desarrolla el concurso.

) La redaccion final del Acta debe ser consensuada por todos/as losfas miembros del Jurado, dando
cuenta de 1a modalidad de participacion de cada uno/a de los miembros, de los dictamenes de ///
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//{ minoria y adoptar los demds recaudos previstos en este reglamento.
ARTICULO 35.- El Area de Concursos de la Unidad Académica serd responsable de solicitar la
notificacién a las personas inscriptas y al jurado por medio del agente notificador sobre la fecha y
hora dispuesta para 1a sustanciacion, como asi también el dia y hora fijados para el sorteo de temas
para la clase pablica para el caso de concursos de Profesores o Profesoras en las categorias de
Titulares, Asociados o Adjuntos, que debera realizarse con una antelacién no menor a DOS (2) dias
habiles respecto a la sustanciacion de la oposicion.
ARTICULO 36.- Para el supuesto que elfla aspirante se encuentre imposibilitado/a de presentarse a la
prueba de opasicion, por causa justificada, debidamente comprebada y notlficada con DOS (2) dias
de anticipacion, Decanate podra suspender |a sustanciacion de! Concurso fijando nueva fecha dentro
de UN (1} mes de suspendido ef concurso. Para el caso de concursas de Profesores o Profesoras en las
categorias de Titulares, Asociados y Adjuntos se procedera a un nuevo sorteo de temas conforme lo
establecido en el Articulo anterior,
ARTICULO 37.- A efectos de proceder al sorteo de temas para el caso de concursos de Profesores o
Profesoras en las categorias de Titulares, Asoclados o Adjuntos, los integrantes del jurado remitiran
con antelacion y por correo electronico al Area de Concursos, un tema elegido para la clase publica, el
que serd seleccionado del Programa vigente de la asignatura, Los temas enviados tendran caracter
reservado y su resguardo sera responsabilidad de dicha Area hasta el momento de realizar €l sorteo
de temas.,

Los temas seran numerados correlativamente de acuerdoe al orden en que fueron remitidos a la
casilla de correo electronico antes indicada.
ARTICULO 38.- En cuanto a la evaluacion de los antecedentes, se valorard la totalidad de los
antecedentes incluidos en |as actuaciones correspondientes, destacandose los que, a Juico de las
personas Integrantes del Jurado, se consideran mds relevantes en relacion con |z asignatura y el cargo
concursado. Se consideraré un maximo de TREINTA (30) puntos sobre CIEN (100). A los fines de
verificar ia informacion consignada en CVar, quienes integran @l jurado podran solicitar a las personas
inscriptas presentes en la sustanciacion la documentacion pertinente, para lo cual las mismas
deberdn tener los documentos originales disponibles al momento de ser solicitados,
ARTICULO 39.- La dase publica para los Profesores y Profesoras en las categorias Titulares, Asociados
y Adjuntos <e ajustard a 1as sigulentes pautas:
a) Serd publica a excepcion de los propios concursantes, quienes no podrdn escuchar las exposiciones
de los otros participantes.
b} La prueba sera oral y tendra el caracter de una clase a nivel de la ensefianza a impartir en |a
catedra, con una duracion de hasta CUARENTA (40) minutos, y las personas concursantes no podrin
leer su disertacion, permitiéndoseles solo 1a consulta de guias de exposicion, Durante la disertacion
no podran ser interrogadas ni interrumpidas. Una vez conclulda la clase, quienes integran el jurado
podran requerir a as personas concursantes aclaraciones sobre orientacion doctrinaria académica y
t0da otra informacidn que estimen pertinente para juzgar acerca de la idoneidad didactica y centifica
de la persona aspirante.

£n el caso de los cargos de Coordinador/a o Director/a de Centro, Area 0 Departamento, en las
categorias de Profesor o Profesora Titular, Asociado o Adjunto, el aspirante debera exponer <u
proyecto de gestion y |a articulacion con la actividad académica, ajustandose alos incisos al y b) ///
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/1 del presente articulo.

En el caso de cargos de menor jerarquia para Centro, Area, Departamento o Catedra, 1a persona
postulante expondrd la propuesta presentada al momento de la inscripcion, ajustandose al inciso a}
del presente articulo v con una duracidn no superior a TREINTA {30) minutos.

ARTICULO 40.- Las personas miembros del Jurado en forma conjunta deberdn entrevistarse personal-
mente con cada uno/a de los/las aspirantes con el objeto de valorar su motivacion docente, requerir
ampliacion sobre 13 informacién obrante en los antecedentes oportunamente acompafados y
evaluar, en general, su actualizacion clent(fica y académica y sus propuestas para el desarrollo de la
materia de que se trate y segun la categoria que se concurse. Las personas integrantes del jurado
otorgardn al aspirante un maximo de SETENTA (70] puntos en lo que refiere a oposicion (entrevista y
clase).

ARTICULO 41.- El dictamen del jurado debe ser explicito y fundado, dejando constancia de cualquier
observacion que sus miembros consideren conveniente consignar.

El acta debe contener:

a) La valoracion de los titulos y antecedentes, publicaciones, prueba de oposicion, entrevista y demas
elementos de julcio considerados, explictando el criterio de evaluacion utilizado

b} La Justificacion debidamente fundada de las exclusiones de aspirantes al concurso.

¢ La ndmina de las personas aspirantes que califican para el cargo concursado,

d) El orden de mérito debidamente fundado para el o los cargos objeto del concurso.

Cuando a juicio del Jurado, todas las personas aspirantes estén en la situacion del inciso b)
podra aconsejar que se declare desierto el concurso, Si no existiera unanimidad se elevaran tantos
dictamenes como posiclones existieran.

ARTICULO 42.- El orden de mérito propuesto por el Jurado tendrd una validez de UN (1) afo.

RESOLUCION DEL CONCURSO.

ARTICULO 43.- Todas las actuaciones permanecen en la unidad académica, encontrandose a
dispesicion de las personas interesadas sin necesidad de pedido de vista por escrito. El dictamen del
jurado debe ser notificado a los/las aspirantes y es impugnable por defectos de forma o
procedimiento asi como por manifiesta arbitrariedad, dentro de los CINCO (5) dias de la notificacion,
Este reclamo debe interponerse y fundarse por escrito ante el Consejo Directivo,

ARTICULO 44.- Sobre Ia base del dictamen de! Jurado y de las Impugnaciones que hubieran formulado
los/las aspirantes, las cuales quedardn resueltas con asesoramiento legal, el Consejo Directivo podra:
1. Solicitar al Jurado la ampliacidn o aclaracidn del dictamen, en tuyo caso aquel deberd expedirse
dentro de los OCHO {8) dias de tomar conocimiento de la solicitud,

2. Declarar desierto el concurso,

3. Dejar sin efecto el concurso y llamar a uno nueve,

4. Aprobar el Concurso proponiendo a 13 persona ubicada en primer término del dictamen unico o
algunos de los dictamenes del Jurado. La propuesta deberd consignar el termino de la designacion
que no podra superar el afo o hasta la sustanciacion del respectivo concurso ordinario o finalizacién
de la licencia, lo que suceda en primer término.

ARTICULO 45.- La resolucion del Consejo Directivo recaida sobre el concurso debe ser fundada y
comunicada a los/las aspirantes, quienes dentro de los CINCO (5} dias posteriores pueden impugnar /
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/{f la misma ante Decanato por defectos de forma, asi como por manifiesta arbitrariedad, con los
debidos fundamentos. Una vez vencido el plazo de CINCO (5) dias, las actuaciones del concurso v, en
sU €aso, con 10s reécursos, son elevadas al Consejo Directivo,

ARTICULO 46.- El Consejo Directivo podra, por mayoria absoluta de las personas miembros del
Cuerpo, ante razones de caracter Institucional y/o académico debidamente fundadas, suspender
momentineamente o dejar sin efecto el llamado a concurso en instancias previas a la constitucion del
Jurado.

En el supuesto de Ia suspension de un concurso, solucionada la cuestion de fondo, el Consejo
Directivo debera ordenar la prosecuciéon del tramite 0 dar por concluido el mismo. En el caso de
haber postulantes Inscriptos, la decision serd comunicada en forma fehaciente a los/as aspirantes.
ARTICULO 47 - Sin perjuicio de la designacion interina por el plazo previsto en el Articuio 44 Inciso 4),
de no existir evaluacién negativa de fa persona docente a cargo de la citedra, el Consejo Directivo
podrd prorrogar la designacion de la persona docente interina por el término de UN {1) afto.
Cumplido ese plazo y en caso de persistir la vacancia, podra producirse una nueva prorroga de UN (1)
ano en |a designacion, a pedido de la persona docente a cargo del espacio curricular.

Dicha solicitud deberd necesariamente estar acompanada por un informe donde se destaquen
los logros alcanzados por la persona que se desempefia como docente interino y refleje el grado de
compromiso del mismo con |a asignatura, En todos 105 casos de prorroga previstos en este Articulo,
de producirse la sustancacion del concurso ordinario o finalizacién de licendia, los referidos términos
caducan.

INT T

ARTICULO 48.- Notificado de su designacion, el prafesor o la profesora deberd asumir sus funciones
dentro de los DIEZ (10) dias, salvo que invocare ante el Consejo Directive un impedimento justificado.
Transcurrido ese plazo o venada 1a prorroga acordada si el profesar o Ia profesora no se hidera cargo
de sus funciones, el Consejo Directivo dejara sin efecto la designacidn.

ARTICULO 49.- Las designaciones de los cargos interinos resultantes de los concursos na implican la
consolidacion de la asignacién de dichos cargos en la asignatura concursada. Dicha designacion
dependerd de eventuales modificaciones de Jos planes de estudios, reorganizacion de la unidad
académica y otras razones que dedda la Facultad.

ARTICULO 50.- Todos los plazos establecidos en este Reglamento se computaran como dias habiles
administrativos y seran perentorios. Se consideraran inhabiles los dias sabados, domingos, fenados,
los dias de asueto administrativo y el mes de enero,

LA
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371-23

RESOLUCION "C.D." N®

ANEXO 1I
SOLICITUD DE INSCRIPCION

DATOS DEL CONCURSO
Nombre de |a cétedra;

Carrera:

Institucion:

Cargo y dedicacon a concursar;

Cantidad de cargos:

Aprobado por Resolucion "C.D" N9:

DATOS DE LA PERSONA ASPIRANTE
Apellido y Nombres:

Documento:

' culL:

Nacionalidad:

Domidlio:

Codigo Postal:

! Teléfono:

| Direccion alectrénica (*):

(*) Todas las notificaciones serén cursadas a esta direccion electrénica segin Ordenanza 444 y
Resolucion N2 0219 (las mismas pueden encontrarse en www.digesto.uner.edu.ar).

1) Declaro bajo juramento no encontrarme comprendido en las causales de inhabilitacion para el
desempefio de cargos publicos y reunir los requisitos establecidos mediante el Articulo 18 del
“Reglamento para la Designacion de Docentes Interinos en las categorias de Profesora o Profesor
Titular, Asociado o Adjunto, Jefes y Jefas de Trabajos Practicos y Ayudante”.

2) Declaro conocer el texto del Articulo 48 del "Reglamento para ia Designacion de Docentes
Interinos en las categorias de Profesora o Profesor Titular, Asociado o Adjunto, Jefes y Jefas de
Trabajos Practicos y Ayudante”, que se transcribe: Notificado de su designacion, ¢l profesor o la
profesora deberé asumir sus funciones dentro de los DIEZ (10) dias, salvo que invocare ante el
Consejo Directivo un impedimento justificado. Tronscurrido ese plazo o vencida la préorrogo
acordada si el profesor o lo profesora no se hiciera cargo de sus funciones, el Consefo Directivo
dejara sin efecto lo designocion.

3) Presto mi conformidad con el “Reglamento para la Designacion de Docentes Interinos en las
categorias de Profesora o Profesor Titular, Asoclado o Adjunto, Jefes y Jefas de Trabajos Précticos y
Ayudante” aprobado por Resolucién “C.D." N® 37123,
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4) Declaro estar en conocimiento de lo establecido en la Ordenanza 444 UNER y/o la que
eventuaimente la modifique.

5) Declaro que los datos consignados en la inscripcion digital son veraces.

14




